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1. SEZNAM KRATIC IN KRAJŠAV

AJPES - Agencija Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve

EGP - Evropski gospodarski prostor

EMŠO - enotna matična številka občana

EU - Evropska unija

obrazec M-1 -  obrazec Prijava podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja

obrazec M-2 -  obrazec Odjava podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja

obrazec M-3 -  obrazec Sprememba podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja

obrazec M-DČ -  obrazec Prijava podatkov o zdravstvenem zavarovanju družinskih članov
obrazec PD - obrazec Prijava potrebe po delavcu oz. pripravniku

Pravila OZZ - Pravila obveznega zdravstvenega zavarovanja

PRS - Poslovni register Slovenije

RS - Republika Slovenija

RŠZ - Registrska številka zavezanca

SKP - Standardna klasifikacija poklicev

SRS - Socialistična republika Slovenija

SURS - Statistični urad Republike Slovenije

Ur.l. RS - uradni list Republike Slovenije

VEM - Vse na enem mestu

VEM g.d.-i - Vse na enem mestu za gospodarske družbe

ZPIZ-1 - Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju

ZPPreb - Zakon o prijavi prebivališča

ZRSZ - Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje

ZSDP - Zakon o starševskem varstvu in družinskih prejemkih

ZUTPG -  Zakon o usklajevanju transferov posameznikom in gospodinjstvom v Republiki Sloveniji

ZZDT - Zakon o zaposlovanju in delu tujcev
ZZVZZ - Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju

ZZZDR - Zakon o zakonski zvezi in družinskih razmerjih

ZZZPB - Zakon o zaposlovanju in zavarovanju za primer brezposlenosti

ZZZS - Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije

2. UVOD

RS kot socialna država ureja obvezno zdravstveno, pokojninsko in invalidsko zavarovanje, zavarovanje za starševsko varstvo in zavarovanje za primer brezposelnosti. Značilnost vseh teh zavarovanj je, da so obvezna, kar pomeni, da morajo biti vanje vključene vse osebe, ki izpolnjujejo s področnimi zakoni predpisane pogoje. 
Ena izmed kategorij oseb, ki so po samem zakonu vključene v našteta obvezna socialna zavarovanja, so osebe, ki so v delovnem razmerju, torej delavci. Poleg njih so v obvezna socialna zavarovanja vključeni tudi družbeniki, vendar s to razliko, da velja pri njih obveznost zavarovanja le pri zdravstvenem, pokojninskem in invalidskem zavarovanju ter zavarovanju za starševsko varstvo, medtem, ko je zavarovanje za primer brezposelnosti za njih prostovoljno. 

Poleg teh dveh kategorij oseb pa pozna obvezno zdravstveno zavarovanje kategorijo oseb, ki je lastna le temu zavarovanju, in sicer družinske člane. Zdravstveno varstvo mora biti namreč zagotovljeno vsakomur, zato je v ZZVZZ določeno, da so ob izpolnjevanju določenih pogojev obvezno zdravstveno zavarovani tudi družinski člani zavarovancev (na primer delavcev in družbenikov), torej osebe, ki same ne izpolnjujejo pogojev, da bi bile obvezno zdravstveno zavarovane kot zavarovanci.

Vključitev navedenih treh kategorij oseb v obvezna socialna zavarovanja je obravnavana v nadaljevanju tega navodila, saj bo za te tri kategorije možno prijavljati podatke preko sistema e-VEM g.d.-i.  

ZZZS kot nosilec obveznega zdravstvenega zavarovanja opravlja prijavno-odjavno službo tudi za ostala tri socialna zavarovanja oziroma nosilce teh zavarovanj. Prijave in odjave iz zavarovanj ter sporočanje sprememb podatkov se namreč opravljajo na enotnih obrazcih M, ki so predpisani s Pravilnikom o obrazcih prijav podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja (Ur.l. RS, št. 45/05 (121/05 - popr.)). Sestavni del tega pravilnika so tudi navodila za izpolnjevanje obrazcev, katera pa so z določenimi prilogami izdana tudi kot metodološko gradivo ˝Navodilo za prijavo podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja (M-1, M-2, M-3, M-3A, M-DČ)˝.

Navedeno metodološko gradivo, ki ga je izdalo Ministrstvo za delo, družino in socialne zadeve, Ministrstvo za zdravje in SURS in je dostopno na naslednji spletni strani: http://www.stat.si/pub_metodolosko.asp, vsebuje:
· podrobno razlago izpolnjevanja obrazcev M,
· pregled zavarovalnih oseb z zakonskimi podlagami in dokazili za prijavo o zavarovanju po šifrah podlag,
· seznam obveznih podatkov za prijavo podatkov o zavarovanju,
· seznam obveznih podatkov za prijavo podatkov družinskih članov o zavarovanju,
· seznam registrov samostojnih dejavnosti,
· klasifikacijo šol,
· seznam držav,
· seznam občin RS,
· seznam registrskih izpostav ZZZS in pripadajočih občin.

3. PRIJAVA ZAVEZANCA ZA PRISPEVEK

Pred prvo prijavo podatkov v obvezna socialna zavarovanja, bodisi za delavca ali družbenika, se mora gospodarska družba registrirati v prijavno - odjavni službi ZZZS kot zavezanec za prispevek, in sicer na podlagi dokazil, kot sta izpis iz predpisanega registra in obvestilo o vpisu v Poslovni register Slovenije.
Na podlagi omenjenih dokazil prijavno-odjavna služba ZZZS dodeli poslovnemu subjektu 10-mestno registrsko številko. 
Registracija zavezanca za prispevek je potrebna tudi ob:
· razdružitvi poslovnega subjekta na več novih poslovnih subjektov. V tem primeru en poslovni subjekt obdrži staro registrsko številko, drugim poslovnim subjektom se pa dodeli nova;
· spremembi sedeža poslovnega subjekta, ki pomeni prehod iz ene v drugo registrsko območno enoto ali izpostavo ZZZS, in sicer:

· če je več podružnic ali drugih delov istega poslovnega subjekta v isti registrski območni enoti ali izpostavi ZZZS ali celo na istem naslovu in je za vse en plačnik prispevkov, se vsem skupaj dodeli ena registrska številka;

· če je več delov poslovnega subjekta na istem naslovu, pa je vsak zase plačnik prispevka, se dodeli registrska številka vsakemu posebej.

Registrska številka zavezanca je obvezen podatek na vseh obrazcih M.

4. PRIJAVA DELAVCA IN DRUŽBENIKA V OBVEZNA SOCIALNA ZAVAROVANJA
4.1. Prijava delavca

4.1.1. Pravne podlage

Pravne podlage za vključitev delavca v obvezna socialna zavarovanja (zdravstveno ter pokojninsko in invalidsko zavarovanje, zavarovanje za primer brezspolnosti in zavarovanje za starševsko varstvo) so:

· 1., in 2. točka prvega odstavka 15. člena ZZVZZ (Ur.l. RS, št. 72/06 - ZZVZZ-UPB3, 114/06 - ZUTPG), 

· 13. člen ZPIZ-1 (Ur.l. RS, št. 109/06 - ZPIZ-1-UPB4, 112/06 Odl. US, 114/06 - ZUTPG),
· 14. člen ZZZPB (Ur.l. RS, št. 107/06 - ZZZPB-UPB1, 114/06 - ZUTPG),
· 1. in 2. točka 6. člena ZSDP (Ur.l. RS, št. 110/06 - ZSDP-UPB2, 114/06 - ZUTPG).
4.1.2. Pogoji za pridobitev lastnosti zavarovanca v obveznem zdravstvenem zavarovanju
V 1. točki prvega odstavka 15. člena ZZVZZ je določeno, da so obvezno zdravstveno zavarovane osebe, ki so v delovnem razmerju v RS. Po 1. točki 9. člena Pravil OZZ pridobijo te osebe lastnost zavarovanca z dnem, ko so sklenile delovno razmerje.    

4.1.3. Dokazila

Dokazili, ki sta potrebni pri prijavi delavca v obvezna socialna zavarovanja, sta potrjeni obrazec PD in delovno dovoljenje za tujca, pri čemer je potrebno upoštevati področne predpise, predvsem ZZZPB, ki v 9. členu določa, kdaj ni potrebna prijava potrebe po delavcu, ter ZZDT, ki v 3. členu posredno določa kdo od tujcev ne potrebuje delovnega dovoljenja. 

Skladno z ZZZPB prijava potrebe po delavcu tako na primer ni potrebna v primeru, kadar se z že zaposlenim delavcem sklepa nova pogodba o zaposlitvi za določen ali nedoločen čas za isto delovno mesto, skladno z ZZDT pa delovnega dovoljenja na primer ne potrebujejo tujci, državljani držav članic EU. 

4.1.4. Zavezanec za prijavo

Zavezanec za vložitev prijave delavca v obvezna socialna zavarovanja je delodajalec. Prijava v zavarovanja se vloži na predpisanem obrazcu M-1, delodajalec pa jo lahko vloži:

· neposredno preko državnega portala za poslovne subjekte e-VEM,

· na kateri izmed vstopnih točk VEM ali pri notarju, 

· neposredno ali posredno preko pošte na ZZZS.

O uspešno izvedeni prijavi v socialna zavarovanja prejme delodajalec potrdilo o prijavi, katerega kopijo mora izročiti delavcu.

4.2. PRIJAVA DRUŽBENIKA
4.2.1. Pravne podlage
Pravne podlage za vključitev družbenika v obvezno zdravstveno ter pokojninsko in invalidsko zavarovanje ter zavarovanje za starševsko varstvo so:

· 6. točka prvega odstavka 15. člena ZZVZZ, 

· drugi odstavek 15. člena ZPIZ-1,
· 5. točka 6. člena ZSDP.
Poleg obvezne vključitve v navedena tri zavarovanja se lahko družbenik vključi tudi v zavarovanje za primer brezposelnosti, in sicer prostovoljno. Pravna podlaga za prijavo v to zavarovanje je 15. člen ZZZPB.

4.2.2. Pogoji za pridobitev lastnosti zavarovanca v obveznem zdravstvenem zavarovanju
V 6. točki prvega odstavka 15. člena ZZVZZ je določeno, da so obvezno zdravstveno zavarovane osebe, ki so lastniki zasebnih podjetij v RS, če niso zavarovane iz drugega naslova. Skladno s 3. točko 9. člena Pravil OZZ pridobijo te osebe lastnost zavarovanca z dnem vpisa v predpisani register, v kolikor ni zavarovan po drugi podlagi, ki je prednostna (na primer na podlagi delovnega razmerja, opravljanja samostojne dejavnosti ipd.). 
4.2.3. Dokazila

Dokazili, ki sta potrebni pri prijavi družbenika v obvezna socialna zavarovanja, sta izpis iz sodnega registra in delovno dovoljenje za družbenika, ki je tujec, pri čemer je potrebno upoštevati ZZDT, ki v 3. členu posredno določa kdo od tujcev ne potrebuje delovnega dovoljenja. Skladno z ZZDT delovnega dovoljenja tako na primer ne potrebujejo tujci, državljani držav članic EU. 

4.2.4. Zavezanec za prijavo

Družbenik je sam zavezanec za vložitev prijave v socialna zavarovanja. Prijava v zavarovanja se vloži na predpisanem obrazcu M-1, družbenik pa jo lahko vloži:

· sam neposredno preko državnega portala za poslovne subjekte e-VEM,

· na kateri izmed vstopnih točk VEM ali pri notarju, 

· neposredno ali posredno preko pošte na ZZZS.

O uspešno izvedeni prijavi v socialna zavarovanja prejme družbenik potrdilo o prijavi.

4.3. IZPOLNJEVANJE OBRAZCA M-1 

Rubrika 1
Šifra se opredeli glede na vrsto podatkov o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja, in sicer:

· 1 - za sklenitev delovnega razmerja,

· 2 - za spremembo RŠZ oz. delovnega časa.
Rubrika 2
Ime in sedež zavezanca za prispevek 

Vpisati je treba ime in sedež zavezanca za prispevek (poslovnega subjekta, obrata, podružnice), kjer delavec ali družbenik opravlja delo.
Rubrika 3

Matična številka PRS

Razvidna je iz  obvestila o identifikaciji in razvrstitvi po dejavnosti, ki ga izda AJPES. Sestavljena je iz 7-mestne matične številke poslovnega subjekta in 3-mestne zaporedne številke podružnice oziroma drugega dela poslovnega subjekta, kjer delavec ali družbenik dejansko dela.
Rubrika 4
Registrska številka zavezanca

Določi jo prijavno-odjavna služba ZZZS ob registraciji zavezanca. V kolikor je registrska številka zavezancu že dodeljena, zavezanec v rubriko vpiše registrsko številko poslovnega subjekta, kjer bosta delavec ali družbenik opravljala delo.
Rubrika 5
Šifra dejavnosti

Vpisana je na obvestilu o identifikaciji in razvrstitvi po dejavnosti, ki ga izda AJPES. V primeru, da je določenih več dejavnosti, se vedno izbere glavna dejavnost poslovnega subjekta.

Rubrika 6
Registrska številka prijave potrebe po delavcu 

Podatek se prepiše iz obrazca PD. Če prijava potrebe po delavcu v skladu s predpisi ni potrebna, se ta rubrika ne izpolni.
Rubrika 7
Enotna matična številka občana 
Vpisati je treba EMŠO iz veljavnega osebnega dokumenta, vozniškega dovoljenja, iz izpiska rojstne matične knjige ali delovne knjižice.

Rubrika 8
Državljanstvo

Vpiše se ustrezna 3-mestna kratica in šifra države iz seznama držav (primer: Slovenija - SVN, šifra - 705).

Rubriki 9 in 10
Priimek in ime

Priimek in ime je treba vpisati, kot je navedeno v veljavnem osebnem dokumentu (tudi nestični vezaj med dvema priimkoma ali imenoma, če je ta uradno naveden).

Rubrike 11, 12, 13 in 14
Podatki o stalnem prebivališču

Podatke je potrebno izpolniti opisno in s šiframi na podlagi uradnega dokumenta in uradnih šifrantov RS.

· V rubriko 11 se vpiše naziv ulice in hišna številka;
· v rubriko12 se vpiše ustrezna 4-mestna številka in kraj pošte, če je stalni naslov v RS;
· v rubriko 13 se vpiše šifra in naziv občine iz seznama občin RS; 
· v rubriko 14 se vpiše ustrezna 3-mestna kratica in šifra države iz seznama držav, v kateri je stalni naslov. 

Rubrike 15, 16, 17, 18 in 19
Podatki o začasnem prebivališču

Upoštevati je treba določbe 17. člena ZPPreb (Ur. l. RS, št. 59/06 - ZPPreb-UPB1), ki določajo trajanje in obnovo začasnega bivališča.

Podatke obvezno izpolnimo v primerih:

· ko ima delavec ali družbenik stalno prebivališče zunaj območja RS;
· ko ima delavec ali družbenik poleg stalnega prebivališča v RS prijavljeno pri pristojnem upravnem organu še začasno prebivališče na drugem naslovu v RS.

Rubrika 20
Podlaga zavarovanja

· za delavca se vpiše šifra 001;
· za družbenika, ki ni v delovnem razmerju, se vpiše šifra 040.
Rubrika 21
Datum pričetka zavarovanja

· za delavca je datum pričetka zavarovanja praviloma datum zaposlitve; 
· za družbenika je datum pričetka zavarovanja datum, ko izpolnjuje pogoje za zavarovanje po tem naslovu.

Rubrika 24 
Delovni/zavarovalni čas (ur na teden)

Vpisati je treba delovni/zavarovalni čas v številu polnih ur na teden (cela števila), in sicer:
· za delavce je polni delovni/zavarovalni čas 40 ur na teden, dovoljeni (možni) delovni čas pa od 01 - 40 ur na teden;
· za družbenika je polni delovni/zavarovalni čas 40 ur na teden, dovoljeni (možni) delovni čas pa tudi 40 ur na teden.
Rubrika 25
Delovno razmerje

Vpisati je treba ustrezno šifro glede na vrsto delovnega razmerja

Šifra       
Naziv

1

delovno razmerje za nedoločen čas,
2

delovno razmerje za določen čas,
3

delovno razmerje za nedoločen čas (pripravnik),
4

delovno razmerje za določen čas (pripravnik).
Pri družbenikih se vpiše šifro 1.

Rubrika 26
Številka delovnega dovoljenja

Številka delovnega dovoljenja se vpiše v primeru zaposlitve tujih državljanov (za tuje državljane iz EU in EGP se vpiše oznaka EU).
Rubrika 27
Datum izteka zavarovalnih pogojev / delovnega dovoljenja

Za tuje državljane, za katere je bila izpolnjena številka delovnega dovoljenja, je treba vpisati datum izteka delovnega dovoljenja (pri delovnem dovoljenju za nedoločen čas ostanejo okenca prazna).
Rubrika 28
Izmensko delo

Vpisati je treba ustrezno šifro glede na razporeditev delovnega časa.

Šifra       
Naziv

1

delo v eni izmeni,
2

delo v dveh izmenah,
3

delo v treh izmenah,
4

delo v več izmenah,
5

turnusi.
Rubrika 29
Šolska izobrazba

Vpiše se 3-mestno šifro vrste najvišje končane šole iz Klasifikacije šol, pri čemer se upošteva dejanska končana stopnja, smer ali program. Pri določanju šifre iz Klasifikacije šol si lahko pomagamo s Seznamom šol. 
Opisan način vpisovanja podatkov v to rubriko bo veljal do uveljavitve Standardne klasifikacije izobraževanja (okenca so pripravljena za 6-mestno šifro).
Končana šola se vedno kombinira s stopnjo šolske izobrazbe v rubriki 31!

Rubrika 30
Naziv poklicne/strokovne izobrazbe

Vpisati je treba naziv najvišje priznane poklicne/strokovne izobrazbe delavca ali družbenika, ki jo je dosegel z rednim izobraževanjem ali drugim uradno priznanim izobraževanjem, in ustrezno šifro iz Šifranta poklicev, ki ga je izdala Zveza skupnosti za zaposlovanje RS leta 1984, in sprememb in dopolnitev Šifranta poklicev, ki jih je pripravil Republiški zavod za zaposlovanje leta 1994, ali iz Šifranta poklicne in strokovne izobrazbe, ki ga je izdal ZRSZ leta 2000, in je najnovejša različica šifranta.

Rubrika 31 
Stopnja šolske izobrazbe

Stopnja šolske izobrazbe je vrsta šole (odsek, smer, program), s katero si je delavec ali družbenik pridobil najvišjo stopnjo v svojem izobraževanju. To pomeni, da je treba pri ugotavljanju in evidentiranju podatkov o stopnji šolske izobrazbe upoštevati samo najvišjo stopnjo šole, ki jo je delavec ali družbenik končal, ne upoštevamo pa šole, ki jo je sicer obiskoval, vendar je ni zaključil. Delavec ali družbenik je končal določeno šolo, če je končal zadnji razred oziroma opravil zadnji izpit (diplomski izpit, diplomsko delo ipd.).
Stopnja šolske izobrazbe je kombinirana (logična povezava) z vrsto končane šole v rubriki 29.

Šolska izobrazba je lahko pridobljena: 
a) z obiskovanjem redne šole; 
b) z obiskovanjem šole, ki lahko zamenjuje redno; 
c) z opravljanjem zasebnih izpitov v redni šoli; 
d) z obiskovanjem tečaja za skrajšano šolanje. Tečajev, s katerimi ni mogoče dobiti spričevala, ki je enakovredno spričevalu redne šole (npr. tečaj za knjigovodje, daktilografe, administrativni tečaj ipd.), oziroma tečajev, ki nimajo priznane stopnje določene šole, ne upoštevamo pri odgovoru na to vprašanje. Kot odgovor je treba vpisati ustrezno šifro glede na raven šolske izobrazbe.

Šifre glede na raven šolske izobrazbe so naslednje:

Šifra       
Naziv

01

za osebo brez šole,

02

za osebo, ki je končala 1 - 3 razrede osnovne šole,

03

 za osebo, ki je končala najmanj 4 in največ 7 razredov osnovne šole,

04      

za osebo, ki je končala:

          

osnovno osemletno šolo,
          

prejšnjo osemletko ali sedemletko, če je bil sedmi razred zaključni,
          

eno od prejšnjih šol za splošno izobraževanje,
05      

za osebo, ki je končala šolo za kvalificirane delavce,
06      

za osebo, ki je končala gimnazijo ali srednjo strokovno šolo,
07      

za osebo, ki je končala šolo za visoko kvalificirane delavce.
Za osebe, ki so končale srednje usmerjeno izobraževanje:

Šifra       
Naziv

08      

za prvo stopnjo,
09      

za drugo stopnjo (skrajšani program),
10      

za tretjo stopnjo (dvoletna šola),
11      

za četrto stopnjo (triletna šola),
12      

za peto stopnjo (srednja šola),
13      

za osebo, ki je končala višjo šolo ali prvo stopnjo fakultete,
14      

za osebo, ki je končala visoko šolo, fakulteto ali akademijo za umetnost.
Rubrika 32
Stopnja strokovne usposobljenosti

Vpisati je treba ustrezno šifro za stopnjo strokovne usposobljenosti, to je stopnja zahtevnosti za opravljanje del in nalog po sistemizaciji:

Šifra       
Naziv

0            
doktor znanosti,
1            
magister znanosti,
2            
visoka strokovna usposobljenost,
3            
višja strokovna usposobljenost,
4            
srednja strokovna usposobljenost,
5           
nižja strokovna usposobljenost,
6            
visoko kvalificiran,
7           
kvalificiran,
8            
polkvalificiran,
9           
nekvalificiran.
S strokovno usposobljenostjo za opravljanje določenih del oziroma nalog po sistemizaciji so mišljena splošna in strokovna znanja, praktična usposobljenost in druge lastnosti, ki jih mora imeti oseba, da lahko uspešno opravlja dela in naloge v podjetju oziroma organizaciji.

Stopnja strokovne usposobljenosti izhaja iz opisa delovnega mesta, na katerem oseba dela, stopnja strokovne izobrazbe pa je osebna oznaka. Npr. za osebo, ki ima srednjo strokovno izobrazbo in opravlja dela in naloge, za katere je po sistematizaciji predvidena visoka strokovna usposobljenost, je treba vpisati šifro 2 - visoka strokovna usposobljenost. Če visokokvalificirana oseba opravlja dela in naloge, za katere je predvidena srednja strokovna usposobljenost, je treba vpisati šifro 4 - srednja strokovna usposobljenost in ne 6 - visokokvalificirana usposobljenost.

Rubrika 33
Stopnja strokovne izobrazbe
Vpisati je treba ustrezno šifro za stopnje strokovne izobrazbe:

Šifra       
Naziv

0            
doktor znanosti,
1            
magister znanosti,
2            
visoka,
3           
višja,
4            
srednja,
5            
nižja,
6            
visoko kvalificiran,
7            
kvalificiran,
8            
polkvalificiran,
9            
nekvalificiran.
Strokovna izobrazba je formalnopravna kvalifikacija, ki jo delavec ali družbenik pridobil z enim od naslednjih možnih načinov:

· z zaključkom ustrezne šole;

· z zaključkom šole ali tečaja, ki mu je z odločbo o stopnji šol, tečajev in izpitov določena stopnja šole ali tečaja;

· s priznanjem stopnje strokovne izobrazbe priučenega (polkvalificiranega) delavca po preverjanju njegove strokovnosti v podjetju ali drugi organizaciji;

· s strokovnim izpitom za pridobitev stopnje izobrazbe kvalificiranega ali visokokvalificiranega delavca;

· s posebnim izpitom za priznanje strokovne izobrazbe po predpisih o javnih službah;

· s priznanjem strokovne izobrazbe (naziva) javnim uslužbencem po predpisih o javnih uslužbencih.

Če delavec ali družbenik ni pridobil strokovne izobrazbe na nobenega od navedenih načinov, je nekvalificiran.

Za vsako stopnjo strokovne izobrazbe mora imeti delavec ali družbenik ustrezen dokument: diplomo, spričevalo, odločbo oziroma potrdilo. 
Rubrika 34
Naziv delovnega mesta

Vpiše se naziv delovnega mesta za delavca ali družbenika, v vrstici opis dela se pa z nekaj besedami opiše glavne naloge, ki jih delavec ali družbenik opravlja, na primer: zidanje sten, vgradnja oken in vrat; inštalacija in vzdrževanje računalniških aplikacij ipd. 
Pri poklicu, ki ga opravlja je treba v okenca vpisati 7-mestno šifro poklica iz SKP. 

Če se zavezanec za prijavo ne morete odločiti, kam razvrstiti poklic, ali če meni, da poklica, ki bi ga rad razvrstil, ni v SKP, se lahko obrne na SURS, Skupino za klasifikacijo poklicev (faks: (01) 23 40 860). V sporočilu navede naziv delovnega mesta in opis dela, ki ga ne more šifrirati, ter ime in priimek kontaktne osebe, telefonsko številko in številko faksa. 

Rubrika 35
Poslan v državo

Rubrika se za zavarovalni podlagi 001 in 040 ne izpolnjuje.

Rubrika 36
Prostovoljno pokojninsko zavarovanje

Rubrika se za zavarovalni podlagi 001 in 040 ne izpolnjuje.
Rubrika 37
Vrsta invalidnosti

Za invalide, ki so v delovnem razmerju, je treba vpisati šifro za vrsto invalidnosti. 
Pri družbenikih se ta podatek ne vpisuje.

OPOMBA
Vrstica je namenjena predvsem zapisom prijavno - odjavne službe ZZZS o okoliščinah, ki so osnova za izvedbo prijave oziroma odjave zavarovanih oseb (npr. vpis organa izdaje odločbe o ugotovitvi statusa zavarovane osebe po uradni dolžnosti; dokument, ki je osnova za vpis podatka v evidenco ipd.).

5. ODJAVA DELAVCA IN DRUŽBENIKA IZ OBVEZNIH SOCIALNIH ZAVAROVANJ
Delavca se iz obveznih socialnih zavarovanj odjavi z dnem prenehanja delovnega razmerja, družbenika pa z dnem izbrisa iz predpisanega registra oziroma z dnem, ko izpolni pogoje za zavarovanje po kateri drugi podlagi, ki je prednostna. 

Delavca in družbenika se iz zavarovanj odjavi tudi v primeru spremembe EMŠO in spremembe registrske številke zavezanca za prispevek. V teh dveh primerih se hkrati z odjavo vloži tudi nova prijava v zavarovanja.  
Odjava in nova prijava v zavarovanja je potrebna tudi v primeru, ko se delavcu spremeni delovni čas.

5.1. IZPOLNJEVANJE OBRAZCA M-2

Ob odjavi delavca ali družbenika iz obveznega socialnega zavarovanja vlagatelj odjave izpolni prazni rubriki 22 in 23.

Rubrika 22
Za vzrok prenehanja se vpiše ustrezna šifra, in sicer:
Šifra       
Naziv

01            
vse vrste prenehanja zavarovanja, razen spodaj navedenih,                  

06            
iztek delovnega dovoljenja, 

10            
smrt,
16            
storno napačne odjave.
Rubrika 23
Vpisati je treba datum prenehanja zavarovanja (DDMMLLLL).

6. SPREMEMBA PODATKOV MED TRAJANJEM ZAVAROVANJA
Sprememba podatkov se opravi v primeru:

· spremembe splošnih in posebnih podatkov, ki nastajajo pri zavarovancih med trajanjem zavarovanja (poklic, izobrazba, naslov, itd.),

· popravka napačnih (nepravilnih) podatkov, ki so bili javljeni z obrazcem M-1 oziroma M-3 in so bili ugotovljeni že po potrditvi in zajemu podatkov,

· pridobitve novega delovnega dovoljenja za tujca oziroma njegovo podaljšanje, če gre za neprekinjeno nadaljevanje zaposlitve pri istem delodajalcu,

· reorganizacije ter premestitve oziroma prerazporeditve zavarovanca, za javljanje sprememb matične številke poslovnega subjekta, podružnice ali drugega dela poslovnega subjekta, vendar samo, če ostane registrska številka zavezanca za sporočitev spremembe podatkov ista.

Sprememba podatkov se lahko opravi le za nezaključena (odprta) zavarovanja zavarovanca.

Z obrazcem M-3 ni možno opraviti naslednjih sprememb podatkov, ki so bili pri prijavi v zavarovanje sporočeni na obrazcu M-1, ali pri odjavi iz zavarovanja na obrazcu M-2:

· na obrazcu M-1: 

· registrsko številko zavezanca;

· EMŠO zavarovanca; 

· podlago za zavarovanje; 

· datum pričetka zavarovanja;

· delovni čas zaposlenega;

· na obrazcu M-2: 

· vzrok prenehanja zavarovanja;

· datum prenehanja zavarovanja.

6.1. IZPOLNJEVANJE OBRAZCA M-3
Rubrika 1
Vpisati je treba ime in sedež zavezanca za prispevek. 

Rubrika 2
Vpisati je treba matično številko iz PRS, kot je navedeno pod rubriko 3 na obrazcu   M -1.
Rubrika 4
Vpisati je treba registrsko številko, ki jo je zavezancu za prispevek dodelila pristojna služba ZZZS.
Rubriki 6a in 6b
V rubriko 6a se kot vzrok spremembe vpiše ena od naslednjih šifer:

Šifra       
Naziv

01            
sprememba in popravek podatkov,               

05            
podaljšanje delovnega dovoljenja.
V rubriko 6b se vpiše datum nastale spremembe (DDMMLLLL).

Rubrika 7
Vpisati je treba EMŠO.

Rubrika 9 in 10
Vpisati je treba priimek in ime zavarovane osebe.

Rubrika 20
Vpisati je treba zavarovalno podlago.
Rubrika 21
Vpisati je treba datum začetka zavarovanja.
Rubrike 25, 28, 29, 31, 32, 33 in 34
Pri sporočanju sprememb ali popravkov splošnih podatkov je treba vpisati naslednje kombinacije podatkov:

· če se spremeni ali popravlja eden od podatkov v rubrikah 32 ali 34, je treba vpisati ustrezne podatke v obe rubriki;
· če se spremeni ali popravlja eden od podatkov v rubrikah 29, 31ali 33, je treba vpisati ustrezne podatke v vse tri rubrike;
· če se spremeni ali popravlja eden od podatkov v rubriki 25, je treba vpisati spremembo ali popravek samo tega podatka, rubrike 29, 31, 32, 33 in 34 ostanejo prazne (če pa se obenem spremeni tudi katerikoli podatek v teh rubrikah, potem je potrebno upoštevati navodila pod 1. in 2. točko);
· če se spremeni ali popravlja eden od podatkov v rubriki 28, je treba vpisati spremembo ali popravek samo tega podatka, rubrike 29, 31, 32, 33 in 34 ostanejo prazne (če pa se obenem spremeni tudi katerikoli podatek v teh rubrikah, potem je potrebno upoštevati navodila pod 1. in 2. alineo).
7. PRIJAVA PODATKOV O ZDRAVSTVENEM ZAVAROVANJU DRUŽINSKIH ČLANOV 
7.1. Pravne podlage

Pravne podlage za vključitev družinskih članov zavarovanca v obvezno zdravstveno zavarovanje so 20 do 22 člen ZZVZZ, zakonodaja EU in meddržavne pogodbe. 

V členih 20 do 22 ZZVZZ so določeni pogoji, ki jih mora izpolnjevati oseba za vključitev v obvezno zdravstveno zavarovanje kot družinskega člana zavarovanca. 

Splošni, temeljni pogoji za vključitev osebe v obvezno zdravstveno zavarovanje kot družinskega člana so:

· oseba mora biti ožji ali širši družinski član zavarovanca, preko katerega bo vključena v zavarovanje (20. člen ZZVZZ),

· oseba ne sme biti sama zavarovanec, kar pomeni, da ne sme izpolnjevati pogojev za zavarovanje po kateri izmed 21. točk prvega odstavka 15. člena ZZVZZ (21. in 22. člen ZZVZZ), in

· oseba mora imeti stalno prebivališče v RS, razen če ni za ožje družinske člane z mednarodno pogodbo drugače določeno (20. člen ZZVZZ).

Po 20. členu ZZVZZ so:

· ožji družinski člani:

· zakonec,
· otroci (zakonski in nezakonski otroci in posvojenci),
· širši družinski člani:
· pastorki, ki jih zavarovanec preživlja, 

· vnuki, bratje, sestre in drugi otroci brez staršev, ki jih je zavarovanec vzel k sebi in jih preživlja, ob pogojih, ki jih ZZVZZ določa za otroke (za otroka brez staršev se šteje tudi otrok, ki ima starše, če so straši popolnoma in trajno nezmožni za delo ali če zaradi drugih okoliščin ne morejo skrbeti za otroka in ga preživljati),

· starši (oče in mati, očim in mačeha ter posvojitelj), ki živijo z zavarovancem v skupnem gospodinjstvu in jih zavarovanec preživlja ter nimajo za preživetje dovolj lastnih sredstev in so trajno in popolnoma nezmožni za delo.

V 21. členu ZZVZZ je določeno, kdo vse je ob izpolnjevanju zgoraj naštetih splošnih pogojev, zavarovan kot družinski član - zakonec. Poleg zakonca samega sta kot zakonec zavarovana tudi razvezani zakonec, ki mu je s sodno odločbo prisojena preživnina, in oseba, ki živi z zavarovancem, po katerem bo zavarovana, v življenjski skupnosti, ki je po ZZZDR (Ur.l. RS, 69/04 - ZZZDR-UPB1) v pravnih posledicah izenačena z zakonsko zvezo - zunajzakonski partner. Za slednjega je v drugem odstavku 10. člena Pravil OZZ določen še dodatni pogoj, in sicer mora zunajzakonska zveza trajati najmanj dve leti pred vložitvijo prijave v zavarovanje. 

V 22. členu ZZVZZ pa je določeno, kdaj oziroma do kdaj je kot družinski član zavarovan otrok. Otrok je ob izpolnjevanju zgoraj naštetih splošnih pogojev tako zavarovan kot družinski član do dopolnjenega 15. leta starosti oziroma do dopolnjenega 18. leta starosti, po tej starosti pa, če se šola, in sicer do konca rednega šolanja. Kot družinski član pa je zavarovan tudi otrok, ki postane popolnoma in trajno nezmožen za delo do dopolnjenega 18. leta starosti ali do konca rednega šolanja, vendar le, dokler traja takšna nezmožnost, če ga zavarovanec preživlja oziroma če ni zavarovanec iz 16. točke prvega odstavka 15. člena ZZVZZ. Po 16. točki prvega odstavka 15. člena ZZVZZ so zavarovane osebe s stalnim prebivališčem v RS, ki prejemajo nadomestilo po Zakonu o družbenem varstvu duševno in telesno prizadetih oseb (Ur.l. SRS, št. 41/83; Ur.l. RS, št. 114/06 - ZUTPG), če niso zavarovane iz drugega naslova.

7.2. Dokazila
Prijava otroka kot družinskega člana v obvezno zdravstveno zavarovanje se opravi na podlagi ugotovitve obstoja naslednjih dejstev oziroma predložitve naslednjih dokazil:

· za otroka, ki je ožji družinski član:

· obstoj sorodstvenega odnosa otrok - starš do nosilca zavarovanja,

· obstoj statusa šolajoče se osebe po javno priznanem izobraževalnem programu po 18. letu starosti,

· obstoj stalnega prebivališča v RS, če ni z mednarodno pogodbo drugače določeno,

· obstoj popolne in trajne nezmožnosti za delo ter dokazilo, da je takšna nezmožnost nastala do dopolnjenega 18. leta starosti ali do konca rednega šolanja (v primeru, da se v zavarovanje prijavlja takšnega otroka),

· za otroka, ki je širši družinski član:

· odločba pristojnega Centra za socialno delo, na podlagi katere otrok živi v družini zavarovanca oziroma druga dokazila, ki izkazujejo obstoj tega dejstva, 

· obstoj statusa šolajoče se osebe po javno priznanem izobraževalnem programu po 18. letu starosti,

· obstoj stalnega prebivališča v RS,

· obstoj popolne in trajne nezmožnosti za delo ter dokazilo, da je takšna nezmožnost nastala do dopolnjenega 18. leta starosti ali do konca rednega šolanja (v primeru, da se v zavarovanje prijavlja takšnega otroka)

· druga potrebna dokazila oziroma ugotovitve obstoja drugih potrebnih dejstev.

Prijava zakonca se opravi na podlagi ugotovitve obstoja naslednjih dejstev oziroma predložitve naslednjih dokazil:

· za zakonca:

· obstoj zakonske zveze z zavarovancem,

· obstoj stalnega prebivališča v RS, če ni z mednarodno pogodbo drugače določeno,

· za razvezanega zakonca:

· sodba o priznanju preživnine, 

· obstoj stalnega prebivališča v RS, če ni z mednarodno pogodbo drugače določeno,

· za izvenzakonskega partnerja:

· obstoj skupnega bivanja v RS, daljšega od dveh let,
· obstoj stalnega prebivališča v RS, če ni z mednarodno pogodbo drugače določeno.
Prijava staršev se opravi na podlagi ugotovitve obstoja naslednjih dejstev oziroma predložitve naslednjih dokazil:

· obstoj sorodstvenega odnosa starš - otrok do zavarovanca pri prijavi očeta, matere ali posvojitelja v zavarovanje,

· obstoj zakonske zveze ali izvenzakonske skupnosti med zavarovančevim staršem in očimom ali mačeho, pri prijavi slednjih v zavarovanje, 

· obstoj stalnega prebivališča v RS,

· obstoj skupnega gospodinjstva z zavarovancem,

· dokazila o trajni in popolni nezmožnosti za delo,

· dokazila, da nimajo dovolj lastnih sredstev za preživljanje.

7.3. Zavezanec za vložitev prijave, odjave ali spremembe podatkov
Prijavo, odjavo in spremembo podatkov o družinskem članu med obveznim zdravstvenim zavarovanjem vloži pravna ali fizična oseba, ki je zavezanec za vložitev prijave v zavarovanje nosilca zavarovanja, to-je osebe, preko katere bo oz. je družinski član zavarovan. V primeru, da bo nosilec zavarovanja delavec, je tako zavezanec za vložitev prijave, odjave in spremembe podatkov o njegovem družinskem članu delavčev delodajalec, v primeru, da bo nosilec zavarovanja družbenik, pa je zavezanec družbenik sam.

Prijava, odjava in sprememba podatkov se vloži na predpisanem obrazcu M-DČ, zavezanec pa ga lahko vloži:

· neposredno preko državnega portala za poslovne subjekte e-VEM,

· na kateri izmed vstopnih točk VEM ali pri notarju, 

· posredno preko pošte ali neposredno na ZZZS.

O uspešno izvedeni prijavi, odjavi ali spremembi podatkov prejme zavezanec potrdilo o prijavi podatkov.

7.4. IZPOLNJEVANJE OBRAZCA M-DČ
Rubrika 1
Vpisati je treba ime in sedež zavezanca za prijavo podatkov. Podatki so enaki kot v rubriki 2 na obrazcu M-1, to je na prijavi, s katero je prijavljen delavec ali družbenik v obvezna socialna zavarovanja.
Rubrika 2
Vpisati je treba registrsko številko zavezanca, ki mu jo je določila pristojna služba ZZZS in mora biti enaka, kot je navedena v rubriki 4 na obrazcu M-1. 
Rubrika 3
Vpisati je treba datum začetka zavarovanja nosilca zavarovanja, to je delavca oz. družbenika. Podatek mora biti enak, kot je v rubriki 21 na obrazcu M-1. 

Rubrika 4
Vpisati je treba podlago za zavarovanje nosilca zavarovanja. Podatek mora biti enak, kot je v rubriki 20 na obrazcu M-1. 

Rubriki 5 in 6
Vpisati je treba EMŠO, priimek in ime nosilca zavarovanja. Podatki morajo biti enaki, kot so v rubrikah 7, 9 in 10 na obrazcu M-1.
Rubrika 7
Vpisati je treba EMŠO iz osebne izkaznice, potnega lista, vozniškega dovoljenja ali iz izpiska rojstne matične knjige družinskega člana, za katerega zavezanec prijavlja podatke.

Za tujca je treba vpisati EMŠO iz potrdila o prijavi začasnega prebivališča ali obvestila o določitvi EMŠO.

Če zavezanec prijavlja spremembo EMŠO za družinskega člana, je treba v rubriko OPOMBE obvezno vpisati prejšnji EMŠO tega družinskega člana.

Rubrika 8
Kot podatek o državljanstvu družinskega člana je treba vpisati ustrezno 3-mestno šifro in kratico države iz seznama držav. Če je družinski član brez državljanstva, je treba vpisati “brez državljanstva” in šifro 999.

Rubrika 9
Priimek in ime je treba vpisati, kot je navedeno v veljavnem uradnem dokumentu družinskega člana. Med dvema priimkoma ali imenoma je treba vpisati tudi nestični vezaj, če je ta uradno naveden.

Če zavezanec prijavlja spremembo priimka in/ali imena družinskega člana, je treba v rubriko OPOMBE obvezno vpisati prejšnji priimek in/ali ime tega družinskega člana.

Rubrika 10
Kot vrsto dogodka je treba vpisati ustrezno enomestno šifro za vrsto dogodka, in sicer:
· za prijavo družinskega člana se vpiše šifra 1;

· za odjavo družinskega člana se vpiše šifra 2;

· za spremembo že javljenih podatkov o družinskem članu se vpiše šifra 3.

Rubrika 11
Vpisati je treba datum prijave podatkov o zavarovanju (šifra 1 v rubriki 10), odjave podatkov o zavarovanju (šifra 2 v rubriki 10) ali datum spremembe podatka (šifra 3 v rubriki 10). Zapis se opravi v obliki DDMMLLLL.

Rubrika 12
Kot podlago zavarovanja se vpiše šifro 077. 
Rubrika 13
Vpisati je treba eno od naslednjih šifer, ki izkazuje sorodstveno razmerje otroka do nosilca zavarovanja:

Šifra       
Naziv
1            
zakonec (izvenzakonski partner, razvezani zakonec, ki mu je s 

              
sodno odločbo prisojena preživnina),
2            
otrok (zakonski otroci, nezakonski otroci, posvojenci),      

3            
starši (oče, mati, očim, mačeha, posvojitelj),
4            
otrok - širši družinski član (pastorek, vnuk, brat, sestra, drugi otroci brez

              
staršev),
5            
invalidni otrok - ožji družinski član - po 18. letu starosti,
6            
invalidni otrok - širši družinski član - po 18. letu starosti.
Rubrike 14, 15, 16 in 17
Podatke o stalnem prebivališču je treba izpolniti opisno in s šiframi na podlagi uradnega dokumenta in uradnih šifrantov RS.

Vpisati je treba:
· v rubriko 14 ulico s hišno številko;

· v rubriko 15 ustrezno 4-mestno poštno številko in kraj pošte;

· v rubriko 16 ustrezno 3-mestno šifro in naziv občine iz seznama občin RS;

· v rubriko 17 ustrezno 3-mestno šifro in kratico države iz seznama držav.

Če je stalno prebivališče v tujini, je treba vpisati le ulico s hišno številko (rubrika 14), naziv kraja bivanja (rubrika 15) ter šifro in kratico države (rubrika 17).

Rubrike 18, 19, 20, 21 in 22
Podatke je treba obvezno izpolniti za vsako osebo, ki ima stalno prebivališče zunaj območja RS in ima za bivanje v RS dovoljenje za začasno prebivanje, kot tudi za osebo, ki ima poleg stalnega prebivališča v RS prijavljeno pri pristojnem upravnem organu še začasno prebivališče na drugem naslovu v RS. Upoštevati je potrebno določbo 17. člena ZPPreb, ki določa trajanje in obnovo prijave začasnega prebivališča v RS.

V obeh primerih je treba obvezno izpolniti tudi podatke o stalnem prebivališču družinskega člana.

Podatke je treba izpolniti opisno in s šiframi, in sicer:
· v rubriko 18 ulico s hišno številko;

· v rubriko 19 ustrezno 4-mestno poštno številko in kraj pošte;

· v rubriko 20 ustrezno 3-mestno šifro občine in naziv občine iz seznama občin RS;

· v rubriko 21 kratico SVN in šifro 705;

· v rubriko 22 datum izteka veljavnosti začasnega prebivališča v RS.

Če je začasno prebivališče družinskega člana v tujini, je treba vpisati le ulico s hišno številko (rubrika 18), naziv kraja bivanja (rubrika 19) ter ustrezno šifro in oznako države bivanja (rubrika 21).

Rubrika 23
Treba je vpisati datum izteka šolskega oziroma študijskega leta, ki je razviden iz potrdila izobraževalne ustanove, kadar zavezanec prvič prijavlja v obvezno zdravstveno zavarovanje  družinskega člana, ki je že dopolnil 18 let ali jih bo dopolnil med šolskim oziroma študijskim letom.
Za podaljšanje obveznega zdravstvenega zavarovanja mora zavezanec pristojni službi ZZZS predložiti potrdilo o šolanju.

V kolikor zavezanec prijavlja v obvezno zdravstveno zavarovanje družinskega člana, mlajšega od 18 let, mora dostaviti potrdilo o šolanju prvič za šolsko oziroma študijsko leto, v katerem bo družinski član dopolnil 18 let.

OPOMBA
Vrstica je namenjena predvsem zapisom prijavno-odjavne službe ZZZS o okoliščinah, ki so osnova za izvedbo prijave podatkov, ali zapisom zavezanca, ki jih  ob spremembi podatkov o družinskem članu terja navodilo (sprememba EMŠO iz rubrike 7 ter sprememba priimka in imena iz rubrike 9).
8. VIRI
8.1. Pravni viri

Pravila obveznega zdravstvenega zavarovanja - Pravila OZZ (Ur.l. RS, št. št. 30/03 - prečiščeno besedilo, 35/03, 78/03, 84/04, 44/05, 86/06 (90/06 - popr.), 64/07).
Pravilnik o obrazcih prijav podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja (Ur.l. RS, št. 45/05 (121/05 - popr.)).

Zakon o družbenem varstvu duševno in telesno prizadetih oseb (Ur.l. SRS, št. 41/83; Ur.l. RS, št. 114/06 - ZUTPG).

Zakon o matični evidenci zavarovancev in uživalcev pravic iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja - ZMEPIZ (Ur.l. RS, št. 81/00 - ZMEZPIZ).

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju - ZPIZ-1 (Ur.l. RS, št. 109/06 - UPB4, 114/06 - ZUTPG).

Zakon o prijavi prebivališča - ZPPreb (Ur.l. RS, št. 59/06 - ZPPreb-UPB1).

Zakon o starševskem varstvu in družinskih prejemkih - ZSDP (Ur.l. RS, št. 110/06 - ZSDP-UPB2, 114/06 - ZUTPG).

Zakon o zakonski zvezi in družinskih razmerjih (Ur.l. RS, 69/04 - ZZZDR-UPB1).
Zakon o zaposlovanju in delu tujcev - ZZDT (Ur.l. RS, št. 4/06 - ZZDT-UPB1, 52/07).

Zakon o zaposlovanju in zavarovanju za primer brezposelnosti - ZZZPB (Ur.l. RS, št. 107/06 - ZZZPB-UPB1, 114/06 - ZUTPG). 

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju - ZZVZZ (Ur.l. RS, št. 72/06 - ZZVZZ-UPB3, 114/06 - ZUTPG).

8.2. Seznami, klasifikacije, šifranti
8.2.1. Seznam občin in seznam držav 

Seznam občin se uporablja za zapis šifre in naziva občine, seznam držav pa za zapis šifre in kratice države.

Oba seznama sta objavljena kot prilogi Navodilu za prijavo podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja, katero pa je dostopno na spletnem naslovu: http://www.stat.si/pub_metodolosko.asp. 

Opozorilo: Seznama, ki sta objavljena v navedenem navodilu ne vsebujeta vseh občin in držav, saj so nekatere nastale po objavi navodila. Kljub temu pa bo sistem e-VEM nudil uporabnikom ažurirana seznama. 

8.2.2. Klasifikacija šol in seznam šol
Šifrant Klasifikacija šol se uporablja za klasificiranje šolske izobrazbe, to je najvišje končane šole. Pri določanju šifre iz Klasifikacije šol si lahko pomagamo s šifrantom Seznam šol.
Oba šifranta sta objavljena kot prilogi Navodilu za prijavo podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja, katero pa je dostopno na spletnem naslovu: http://www.stat.si/pub_metodolosko.asp. 

8.2.3. Šifrant poklicne in strokovne izobrazbe

Šifrant poklicne in strokovne izobrazbe se uporablja za klasificiranje nazivov, pridobljenih po uspešno zaključenem izobraževanju v sistemu javnega izobraževanja.

Šifrant poklicne in strokovne izobrazbe je dostopen na spletnem naslovu: http://www.ess.gov.si/slo/Dejavnost/ZaDelodajalce/SifPoklStrokIzo/SifPoklStrokIzo.htm.
8.2.4. Standardna klasifikacija poklicev

SKP je obvezen nacionalni standard, ki se uporablja pri evidentiranju, zbiranju, obdelovanju, analiziranju, posredovanju in izkazovanju podatkov, pomembnih za spremljanje stanj in gibanj na trgu dela v RS.

Uporablja se za razvrščanje dela v poklice v uradnih oziroma administrativnih zbirkah podatkov in v statističnih raziskovanjih.

SKP je objavljen v Uredbi o spremembah in dopolnitvah uredbe o uvedbi in uporabi standardne klasifikacije poklicev (Ur.l. RS, št. 16(00), dostopna pa je tudi na spletni strani: http://www.stat.si/klasje/klasje.asp, ali na disketi, ki se jo naroči na naslovu: SURS, p. p. 3570, 1001 Ljubljana, ali po faksu (01) 24 15 344.

9. PRILOGE
Obrazci M:

· M-1: Prijava podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja;

· M-2: Odjava podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja;

· M-1/M-2: Potrdilo o prijavi - odjavi podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja;

· M-3: Sprememba podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja;

· M-3: Potrdilo o spremembi podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, zavarovanju za starševsko varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja;

· M-DČ: Prijava podatkov o zdravstvenem zavarovanju družinskih članov;
· M-DČ: Potrdilo o prijavi podatkov o zdravstvenem zavarovanju družinskih članov.
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� V 14. členu ZZVZZ je določeno, da so zavarovane osebe zavarovanci in njihovi družinski člani. Katere osebe so obvezno zdravstveno zavarovane kot zavarovanci pa je določeno v 15. členu ZZVZZ, medtem, ko so pogoji za obvezno zdravstveno zavarovanje družinskih članov določeni v 20. do 22. členu ZZVZZ. 
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